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Συνάδελφε, συναδέλφισσα,

Μπήκε Δεκέμβρης και τα κενά στα σχολεία είναι χιλιάδες όπως χιλιάδες είναι και οι αδιόριστοι συνάδελφοί μας, ενώ όσοι φέτος εργάζονται είναι οι "τυχεροί" περιπλανώμενοι ανά την Ελλάδα. Ίσως είναι η πολλοστή φορά που εργάζεσαι σαν αναπληρωτής στο Δημόσιο Σχολείο. Οι ανάγκες μας όμως για σταθερή δουλειά με δικαιώματα, για σταθερό, αξιοπρεπές εισόδημα, η ανάγκη μας να μεγαλώνουμε με αξιοπρέπεια την οικογένειά μας, δεν χωράει στα εφήμερα και με ημερομηνία λήξης προγράμματα εργασίας. Απαιτούμε μονιμοποίηση όλων των συμβασιούχων εκπαιδευτικών χωρίς όρους και προϋποθέσεις, είναι το βασικό μας αίτημα που μας ενώνει όλους! 
Κανένας "κοινωνικός διάλογος" δε χρειάζεται για να γίνουν μόνιμοι διορισμοί, που να καλύψουν τα πάνω από 25.000 κενά στην εκπαίδευση! Με το διάλογο απάτη η κυβέρνηση, πιστή στις κατευθύνσεις ΕΕ και ΟΟΣΑ και στο 3ο της μνημόνιο, μας ζητάει να συναινέσουμε στη σφαγή μας! Μας ζητάει να δεχτούμε ότι θα ζούμε στην ομηρία, την αβεβαιότητα, χωρίς μισθό και σύνταξη, μας θέλει επαίτες για να φτιάξουμε το αυριανό φτηνό ευέλικτο εργατικό δυναμικό, που θα δουλεύει σε συνθήκες γαλέρας για να έχουν υπερκέρδη οι επιχειρηματικοί όμιλοι.

Φτάνει πια! Διεκδικούμε και απαιτούμε ζωή, μόρφωση και δουλειά με βάση τις σύγχρονες ανάγκες μας και τις μεγάλες δυνατότητες της εποχής μας, που παράγεται τεράστιος πλούτος και γνώση! Παίρνουμε την υπόθεση στα χέρια μας! Καμία αναμονή, καμία πλέον ανοχή! Οργανωνόμαστε στο σωματείο μας, συμμετέχουμε στους αγώνες! 

Ως Πρωτοβουλία Αναπληρωτών – Ωρομισθίων σας καλούμε να συμμετέχουμε μαζικά στην παράσταση διαμαρτυρίας στην Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης Αττικής, την Παρασκευή 11/12/2015 στη 13:00 μμ, με βασικό αίτημα τη μονιμοποίηση όλων των αναπληρωτών εκπαιδευτικών!  Απαιτούμε να καλυφθούν εδώ και τώρα όλα τα κενά στα σχολεία!
Όλοι μαζί, ενωμένοι μπορούμε να διεκδικήσουμε:  
1. Σταθερή καταβολή του μισθού στο τέλος κάθε μήνα, την απόδοση όλων των δεδουλευμένων, τη μισθολογική αναγνώριση του μεταπτυχιακού τίτλου, την αναγνώριση άμεσα των μισθολογικών κλιμακίων και την αναδρομική καταβολή τους. 
2. Την καταβολή επιδότησης ενοικίου κι επιδόματος θέρμανσης, την εξασφάλιση δωρεάν μεταφοράς από και προς τον τόπο διαμονής και εργασίας, την επιδότηση όλων των αναπληρωτών με επίδομα ανεργίας στα 600 ευρώ, χωρίς όρους και προϋποθέσεις και για όσο διάστημα διαρκεί η ανεργία.
3. Πλήρη δικαιώματα των αναπληρωτών εκπαιδευτικών σε περίπτωση ασθένειας, και φυσικά αναγνώριση της εκπαιδευτικής προϋπηρεσίας για όλη τη διάρκεια της αναρρωτικής τους άδειας, καθώς και την εξασφάλιση άδειας ανατροφής τέκνων σε όλους τους αναπληρωτές εκπαιδευτικούς, όπως ισχύει και στους μόνιμους εκπαιδευτικούς.
4. Την αναδρομική χορήγηση του επιδόματος Θέσης Ευθύνης σε όλους τους αναπληρωτές εκπαιδευτικούς που έχουν υπηρετήσει σε τέτοιες θέσεις, και πριν την 1-9-2013.
5. Να αντιστοιχεί ένας εκπαιδευτικός παράλληλης στήριξης σε κάθε παιδί, όπως ίσχυε και παλιότερα.
6. Την κατάργηση όλων των ελαστικών σχέσεων εργασίας και τη μονιμοποίηση όλων των συμβασιούχων εκπαιδευτικών χωρίς όρους και προϋποθέσεις, ώστε να εξασφαλιστεί τόσο η κάλυψη των κενών σε εκπαιδευτικούς, όσο και το δικαίωμα στη μόνιμη και σταθερή εργασία.
7. Πλήρη συνδικαλιστικά δικαιώματα στους αναπληρωτές, ίδια με των μονίμων.
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